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Dauerhaft ausblenden
a~inside Story14.03.2024Mischa Sander über den ersten konzernweiten D&I-Bericht von Axel Springer
Diversity und Inclusion (D&I) werden bei Axel Springer als zwei wesentliche Facetten der Freiheit – dem Kernwert des Unternehmens seit Gründungstagen – betrachtet. Mit dem Ziel, ein vielfältiges und inklusives Arbeitsumfeld zu fördern, in dem sich alle Mitarbeiter respektiert, wertgeschätzt und zugehörig fühlen, hat Axel Springer im Jahr 2021 ein eigenes D&I-Team ins Leben gerufen, welches die konzernweite D&I-Strategie steuert. Im Februar 2024 wurde das Team in den übergreifenden ESG-Bereich (Kurzform von: Environmental, Social and Governance) integriert, der von Mischa Sander, Senior Vice President Strategy & Operations for idealo and ESG, geleitet wird und Teil des Vorstandsbereichs Talent & Culture ist.
Mehr erfahren










Axel-Springer-Storys
07.03.2024
Filipa Pinto über Awins Entwicklung zu einem MarTech-Unternehmen
Von Journalisten bis zu Tech-Experten, von Daten- und ESG-Analysten bis zu Vermarktern – bei über 200 Unternehmen, die unter dem Dach der Axel-Springer-Gruppe arbeiten, ist es kein Wunder, dass es bei Axel Springer eine große Vielfalt an unterschiedlichen Karrieren gibt. Um diese zu beleuchten, wählen wir in unserem „What’s up“-Format jeweils eine Person aus dem Axel-Springer-Universum aus und stellen ihr eine Reihe von Fragen zu ihrem Arbeitsalltag und ihrer Karriere. Diese Woche sprachen wir mit Filipa Pinto, die als Product Lead bei Awin arbeitet, darüber, wie sie in ihrer Rolle mithilft, neue Produkte bei Awin zu kreieren, wie sich Awin zu einem MarTech-Unternehmen (Marketing Technology Unternehmen) entwickeln will und wie Affiliate-Marketing funktioniert.
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14.03.2024
Einblicke von Awins CEO Adam Ross: der Wandel hin zum MarTech-Unternehmen
Adam Ross ist der CEO von Awin – einem versteckten Juwel im Axel-Springer-Universum. Als Adam Ross Awin vor drei Jahren als CEO übernahm, kündigte er an, „unser globales Netzwerk in eine funktionsreiche MarTech-Plattform zu verwandeln“. Bei seinem Besuch im Axel-Springer-Haus in Berlin erhielten wir spannende Einblicke in das erfolgreiche Geschäftsmodell von Awin. Und wir haben nachgefragt wie weit der Wandel in ein Marketing-Technologie-Unternehmen (MarTech) fortgeschritten ist.
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Mehr Posts und Blogs 
15.03.2024
Claus Strunz hört bei Axel Springer auf
Der Geschäftsführer TV & Video bei Axel Springer und frühere BILD-Chefredakteur, Claus Strunz, hat sich entschieden, nach 25 Jahren das Unternehmen zu verlassen.
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Freedom Foundation16.09.2023
Brief von Narges Mohammadi
Die iranische Menschenrechtsanwältin beschreibt die zunehmende Brutalität gegen Frauen in den Foltergefängnissen des Mullah-Regimes
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Freedom Foundation06.09.2023
Erster Workshop für junge Dissidenten
In einem Medien- und Auftrittstraining lernten Demokratie-Aktivisten, ihre Stimmen noch überzeugender einzusetzen
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